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Statuto dell’Associazione “Gruppo di Acquisto La Spiga”

________________________________

1) È costituita una Associazione denominata Gruppo di Acquisto LA SPIGA.

2) L’Associazione non ha fini di lucro ed ha per scopo l’operare nel campo sociale e cooperativistico al fine di promuovere:

- il consumo e la diffusione di prodotti biologici, naturali, eco compatibili;

- il sostegno dei piccoli produttori biologici stabilendo con essi rapporti diretti che garantiscano un’equa remunerazione;

- la solidarietà tra i soci.

A tal fine l’Associazione potrà effettuare:
- acquisti collettivi di prodotti;

- assistenza cd informazione ai soci nel campo alimentare biologico e nei settori ad esso collegati (modalità di produzione e di distribuzione, “ricette” per l’uso, impatto ambientale, ecc.)

- promozione dei prodotti eco compatibili e delle loro tecniche di produzione ed utilizzo;

- tutte le operazioni commerciali, finanziarie, immobiliari atte al raggiungimento dello scopo

sociale.

3) L’Associazione ha sede in Parma - Via Fleming, 22 e potrà istituire altrove altre sedi.

4) Il domicilio fiscale dei soci, per quanto concerne i loro rapporti con l’associazione è quello risultante dal libro soci.

5) La durata dell’associazione è fissata dalla data dell’atto costitutivo sino al 31/12/2030 e potrà essere prorogata per deliberazione dell’Assemblea.

6) Il patrimonio sociale è costituito dalle quote sociali annuali, versate dai soci, che saranno stabilite di anno in anno dal C.D.

Per il primo anno la quota sociale è di £. 50.000. Faranno parte del patrimonio anche lasciti.

SOCI

7) Possono far parte dell’associazione le persone fisiche e le persone giuridiche che siano interessate all’attività dell’Associazione stessa.         

8) Sulla domanda di iscrizione all’associazione decide, in modo inappellabile, il C.D.

I soci sono tenuti a versare all’associazione, dal momento in cui entrano a farne parte, un contributo annuo nella misura e con le modalità che verranno di anno in anno stabilite dall’assemblea dei soci. I contributi devono essere versati entro il 31 Marzo di ogni anno.

9) Il socio che intenda recedere dall’Associazione deve darne comunicazione con lettera raccomandata 3 mesi prima dello scadere del periodo di tempo per il quale è associato.

Il socio dimissionario non ha diritto al rimborso dei contributi né all’abbuono di quelli dovuti per l’esercizio in corso.

10) I soci si impegnano ad osservare il presente statuto.

Si impegnano pure a dare la loro collaborazione all’associazione per la realizzazione dei suoi fini istituzionali.

ASSEMBLEA

11) L’assemblea regolarmente costituita rappresenta l’universalità dei soci. Le sue deliberazioni, prese in conformità alla legge e al presente statuto, obbligano tutti i soci. Essa è ordinaria e

straordinaria ai sensi di legge e potrà essere convocata anche al di fiori della sede sociale.

L’assemblea ordinaria è convocata almeno una volta all’anno dal C.D. entro sei mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale. L’assemblea può essere convocata anche da un quinto dei soci.

12) Le convocazioni dell’assemblea saranno fatte a cura del C.D. con lettera raccomandata spedita ai soci almeno 15 giorni prima della data fissata, oppure a mezzo manifesti affidati alla pubblica

affissione, oppure sull’eventuale organo di stampa dell’associazione con l’obbligo di invio a tutti

i soci in regola con le quote sociali.

13) Possono intervenire all’Assemblea tutti i soci in regola con il versamento delle quote sociali.

Ogni socio può farsi rappresentare per delega scritta (max tre deleghe ) con le limitazioni previste dalla legge.

14) L’assemblea sarà presieduta dal Presidente del C.D., dal Vice Presidente o da altra persona designata dall’assemblea.

15) L’assemblea sia ordinaria che straordinaria, delibera validamente con le maggioranze stabilite dal Codice Civile. Il verbale di ogni assemblea verrà stilato a cura del segretario e controfirmato dal Presidente.

AMMINISTRAZIONE

16) L’associazione è amministrata da un C.D. composto da un minimo di tre ad un massimo di nove membri (a scelta dell’assemblea nel momento del rinnovo delle cariche sociali). Gli amministratori rimarranno in carica per anni tre rinnovabili o sino a dimissioni. L’assemblea ordinaria può variare il numero dei consiglieri anche durante il mandato. In caso di dimissioni della maggioranza dei consiglieri si intenderà decaduto tutto il C.D.

17) Qualora non abbia provveduto l’assemblea dei soci, il CD. nominerà fra i suoi membri il Presidente ed il Tesoriere.

18) Le riunioni del C.D. si terranno presso la sede sociale o altro luogo. Vengono convocate dal Presidente a norma di legge.

19) Il CD. è validamente riunito se sono presenti la metà più uno dei membri e delibera a maggioranza.

20) Il Presidente ha tutti i poteri necessari per il conseguimento dell’oggetto sociale sia per l’ordinaria che per la straordinaria amministrazione, ad eccezione dei poteri che la legge e lo

statuto riservano all’assemblea dei soci. Il CD. può delegare parte dei suoi poteri a singoli membri.

21) I membri del C.D. non percepiscono alcun compenso salvo diverso deliberato assembleare. 

22) Il potere di rappresentanza dell’associazione nei rapporti con terzi e in giudizio, e il potere di firma per l’associazione, spettano al Presidente.

BILANCIO E UTILI

23) Gli esercizi sociali si chiuderanno al 31 dicembre di ogni anno. Alla fine di ogni esercizio il Presidente e il Tesoriere provvederanno alla formazione del bilancio sociale da presentare all’assemblea dei soci.

SCIOGLIMENTO

24) In caso di scioglimento i beni ed il patrimonio dell’Associazione saranno devoluti ad enti con simili finalità o ad associazioni senza tini di lucro operanti nel campo del volontariato e della solidarietà.

VARIE

Il presente statuto può essere integrato da un “regolamento” approvato dall’assemblea dei soci.

ARTICOLO FINALE

Per quanto non previsto nel presente statuto ci si riferirà al dettato del codice civile.

ASSOCIAZIONE LA SPIGA

Via Fleming 22 - 43100 Parma

Cod. fiscale e Partita I.V.A.: 01987980347

REGOLAMENTO

1. Le prestazioni dei soci per i fini dell’Associazione sono da ritenersi di VOLONTARIATO e quindi gratuite.

2. Ciascuno, che condivida le finalità ed i metodi dell’Associazione e si impegni a rispettarne il carattere solidaristico, può associarsi a titolo personale o come famiglia.
3. La quota di iscrizione è definita dall’assemblea e costituisce un fondo cassa per le spese organizzative.

4. Il Consiglio Direttivo delibera inoltre la quota sociale annuale che ha lo scopo di finanziare tutte le iniziative di informazione, divulgazione ecc, previste dallo Statuto.
5. L’ordine della merce effettuato dai soci si intende formalizzato ad avvenuto pagamento del relativo importo. Esso dovrà essere in contanti nelle mani della persona preposta o con versamento su conto corrente dell’Associazione.

6. E’ previsto il rimborso spese ai soci su presentazione di adeguata documentazione. Per le spese non documentabili si effettuerà un rimborso di tipo forfetario deliberato dal Presidente.

7. Il costo del trasporto di ogni singola consegna verrà addebitato in modo proporzionale alle singole ordinazioni.

8. Qualora il trasporto sia effettuato da soci, verrà calcolato, dal Consiglio Direttivo, un costo che tenga conto sia delle spese vive sostenute e documentate che di una tariffa chilometrica. Detto costo graverà sulle ordinazioni come al punto precedente.

9. Le ordinazioni verranno effettuate, in genere, in date prefissate. I soci, di conseguenza, sono tenuti a consegnare le proprie richieste con congruo anticipo.

10. I fornitori effettueranno la consegna in un solo luogo, da definirsi volta per volta. E’ compito dei soci prelevare i prodotti ordinati nel più breve tempo possibile.
E’ DA ESCLUDERSI QUALUNQUE TIPO DI RESPONSABILITA’ (SUI PRODOTTI, SULLA LORO CONSERVAZIONE, ECC.) DA PARTE DEL SOCIO CHE SI CARICA DI QUESTA OPERAZIONE.
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